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- PENSIONE COMPLEMENTARE - 

URGENTE - FONDO ESPERO 
ATTENZIONE AL SILENZIO-ASSENSO 

 
 
Come già comunicato alla fine del mese di aprile u.s. il 16 novembre 2023 
l’ARAN e le OO.SS. hanno sottoscritto un accordo che introduce 
l’iscrizione automatica, mediante silenzio-assenso, al FONDO ESPERO 
per il personale docente e ATA assunto a partire dal 1° settembre 2019 
in poi.  

Pertanto, a seguito di detto accordo, entro il 15 agosto 2024, docenti e ATA 
assunti dal 1° settembre 2019 dovrebbero aver ricevuto la 
comunicazione di “adesione tacita” al FONDO ESPERO alla quale è 
necessario rispondere entro un mese se non si vuole aderire. 

In mancanza dell’invio della lettera di NON ADESIONE, il personale 
docente e ATA risulterà iscritto al FONDO ESPERO con conseguente 
trattenuta sullo stipendio dalla data di ricezione della comunicazione. 

 

Considerata l’imminente scadenza del termine ultimo, lo SNALS-
CONFSAL di Treviso, da sempre favorevole alla garanzia della 
libera scelta, allega alla presente comunicazione sindacale il 
modello di lettera da utilizzare per NON ADERIRE AL FONDO 
ESPERO,  
 
Treviso, 20 luglio 2024               Il Segretario provinciale 
                       f.to prof. Salvatore Auci 

 
 
 

Da affiggere all'albo sindacale e/o pubblicare sull’albo on-line, ai sensi dell'art. 25 della L. 300/1970

 
S indacato     CONF. S. A. L. 
N azionale     Confederazione 
A utonomo     dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori 
L avoratori 
S cuola 



  

 
 
 

Al Dirigente scolastico 
 

_______________________ 
 

_______________________ 
 

_______________________ 
 
 

Al Fondo ESPERO 
via Cavour,  310 

00184 Roma 
segreteria@pec.fondoespero.it 

 
 

RACCOMANDATA  A/R 
 
 
Oggetto: Comunicazione di NON ADESIONE al Fondo ESPERO. 
 
 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________ 

nato/a a ___________________________________ Prov. ____ il _______________ 

e residente nel comune di ______________________________________ Prov. ____ 

via/piazza _________________________________________________ n. ________ 

in servizio presso la scuola _____________________________________ Prov. ____, 

in qualità di ________________________ a tempo indeterminato dal ____________,  

Cod. Fisc. ____________________________________. 
  

PREMESSO 
 

- che l'accordo firmato in data 16.11.2023 ha regolamentato la modalità di 
espressione della volontà di adesione a Codesto Fondo ESPERO anche mediante la 
formula del “silenzio-assenso”; 

- che all’art. 4 comma 2 del suddetto accordo è stato stabilito che nei nove mesi 
successivi alla data di “assunzione”, il lavoratore può comunicare alla propria 
amministrazione (quindi alla scuola) la volontà di non aderire a detto fondo 
pensione. 

 
Poiché chi scrive è stato/a assunto/a successivamente al 1° gennaio 2019 e prima 
dell’accordo del 16.11.2023, comunica che non intende aderire al Fondo 
ESPERO. 
 
 
Data, ____________     Firma _____________________ 


